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海洋と暮らしを、ことぶきがつなぐ。

製造業

寿工業 株式会社 串木野造船所

昭和６３年１１月、いちき串木野市に創業、鹿児島県で唯一新船を建造できるドライドック
（新船５００Ｇ／Ｔ以上）を完備した造船所です。
新船建造、船舶修繕、船体ブロック建造を柱として安定した操業を行っております。
①造船業（船舶製造・船体ブロック製造）
②船舶修理業（官公庁船、民間船の修繕・定期検査）
③各種鋼構造物製作などを行っております。

　新造船は、引き船、貨物船、フェリー、押し船等を建造してきました。
修繕船は、巡視船艇、漁業取締船、調査船、桜島フェリー等数多くの船の修繕・検査を行って
きました。
船体ブロック建造は、大手、中手の造船所から大型船舶の船体ブロックの受注 , 月生産平均
600t 以上を出荷しています。
船舶建造、船舶修繕、船体ブロック建造の会社として確固な地位を築いています。

事業所情報

事業所の特色

事業内容

所 在 地：鹿児島県いちき串木野市
　　　　　新生町 180 番地
設 立：1988 年 11 月 16 日
代 表 者：代表取締役　大坪 弘人
事業内容：船舶造修業

新造船の進水式

修繕船の外板切替工事

船体ブロック建造
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募 集 状 況
新卒者 〇
新卒者以外 〇

初 任 給
大学院 -
大学 -
高専 -
専門 -
短大 -
高校 205,000 円

賃 金 等
昇給 年１回（4 月）
賞与 年２回（7 月 /12 月）
通勤手当 無し
諸手当 家族・役職　等

年間休日 105 日

福 利 厚 生
各種社会保険完備
退職金制度（勤続３年以上）
再雇用制度
社員表彰制度

人材育成制度
各種研修制度 〇
自己啓発支援制度 〇
社内検定制度 〇
メンター制度 〇
キャリアコンサルタント 〇

見学者等の受入れ
職場見学 〇
インターンシップ 〇
お気軽にお問い合わせください

【お問い合わせ】担当：業務課　坂下（サカシタ）
T E L ： 0996-32-2171
E-mai l： sakashita@kotobuki-grp.jp

先輩社員からのメッセージ

入社後の流れ

３カ月後

色 々 な 部 署 を
見 て 体 験 し て
も ら い 自 分 の
し た い 職 種 を
決 め て も ら い
ます。その後、
相 談 し て 配 属
を決めます。

６カ月後

現 場 で 基 礎 か
ら 学 び 実 務 作
業 を し て い き
ます。また、必
要 な 資 格 も こ
の 時 期 に 取 得
します。

１年後

実 務 作 業 で の
現 状 を 聞 き、
フ ォ ロ ー ア ッ
プ・ キ ャ リ ア
ア ッ プ を し て
いきます。

一つ一つ丁寧に
教えていきます。

工作部　内業課　課長代理　鳥原　幸紀
　新卒で入社し、１７年目に
突入しました。船造りにはた
くさんの学びがあります。船
造りを通じ技量を身につける
ことで自分自身への自信に繋
がります。是非、私達と一緒
に船をつくりましょう！

入社してからは、いろいろな部署を見て体験して、自分の希
望に沿って、相談後配属を決めます。その後、必要なスキル
や免許を取得していきます。先輩方がマンツーマンで教えて
くれますので、各種免許や経験がなくても大丈夫です。まず
は、会社の雰囲気や船のスケール感を知るために工場見学に
きてください。皆さんと一緒に仕事できることを楽しみにし
ています。
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