
多様な人材活躍セミナー
～事業所の魅力向上のために～

人財確保が困難となり、
多様な人材の活躍が求められています。
高度成長期からの社会変容を理解したうえで、
何ができるかを一緒に考えます。

日 時：令和６年８月８日（木）
第１部 １３：３０～１５：３０

令和６年８月９日（金）
第２部 １０：００～１２：００
第３部 １３：３０～１５：３０

場 所：セントピア 視聴覚室
薩摩川内市勝目町3944番地3

受講料：無 料

定 員：１２社

令和６年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組

薩摩川内市未来政策部　産業人材確保・移住定住戦略室内

後援： ハローワーク川内・ハローワーク出水・ハローワーク宮之城

TEL； 0996-23-5232　／　FAX： 0996-23-5233
e-mail： info@satsumanokuni-koyou.jp

会員： 阿久根市・薩摩川内市・さつま町／阿久根商工会議所／川内商工会議所／薩摩川内市商工会／
　　　 事業協同組合薩摩川内市企業連携協議会／さつま町商工会／株式会社薩摩川内市観光物産協会

主催・問い合わせ先： 薩摩國雇用創造協議会 
〒895-8650　鹿児島県薩摩川内市神田町3番22号

ＨＰはコチラ 申込はコチラ
↓ ↓ ↓ ↓ ↓ ↓

第１部 社会の変容

社内の変化を振り返る

法改正による労働環境の変化

これからの働きを考える

第３部 社外人材の活用

女性・シニア層の活用

事業所の魅力向上のために

第２部 社内人材の活用

社員の多様化とは？

社内人材を有効活用するには

お申込み方法：
① 下記二次元コードを読み取り

フォームに必要事項を記入の上
送信してください

➁ 裏面の申込書に必要事項を記入の上
FAX及びメールにて送信してください

締 切：令和６年７月３１日（水）

対象者：阿久根市 薩摩川内市
さつま町内の事業所に
在職されている方



【講師略歴】
２級キャリアコンサルタント技能士・レジリエンスキャリア支

援エキスパート®等の資格を生かし、ミドル世代を中心に、若年

～シニア層までの就活支援・キャリアカウンセリングを多数実施。
就活セミナーの講師経験を経て、現在は企業の従業員向け研修

講師として、メンタルヘルス・コミュニケーション・女性管理職
候補向け研修等を行っている。

わかりやすい、明日から使える研修を提供。

令和６年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組

講師：公益財団法人産業雇用安定センター

インストラクター 山田 英津子 氏

（ＦＡＸ・メール送信用） 令和 ６ 年 ７ 月 　　 日 （　　曜日）

ご担当者名
（窓口）

メール

13:30
～15:30

８月８日
（木）

貴社・団体名

☐　 会　場　受　講

🔳 　オンライン受講

受　講　形　態

✔を記入してください

第
１
部

受 講 日
８月９日
（金）

10:00
～12:00

８月９日
（金）

13:30
～15:30

☐　 会　場　受　講

🔳 　オンライン受講

☐　 会　場　受　講

🔳 　オンライン受講

第
２
部

第
３
部

受 講 申 込 書

多 様 な 人 材 活 躍 セ ミ ナ ー

氏　名

FAX

ご 参 加 者 名

部　署
役職名

部　署
役職名

氏　名

 
 〒

業　種

所 在 地

※ このセミナーは、国の事業を活用して実施していますので、セミナー終了後に当協議会から就職状況の調査をさせていただく
　 場合があります。
※ ご記入いただいた個人情報は、当協議会が責任をもって管理し、説明会に関する連絡、当協議会主催の関連セミナーの情報提供
　 などに利用し、それ以外の目的では使用いたしません。

➀ 　上記に必要事項ご記入の上、FAX及びメールにて送信してください。

　　　FAX：　０９９６－２３－５２３３　　e-mail：　info@satsumanokuni-koyou.jp

氏　名

部　署
役職名

TEL

申 込 方 法

➁　表面下段にある二次元コードを読み取りフォームに必要事項をご記入の上、送信してください。
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